PROJEKT

Uchwala Nr
Rady Miejskiej w Lipsku
zdnia .ooocceeeeeeennn r

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Lipsko.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2024 r. poz. 609, 721), art. 8 ust. 2, art. 37 ust. 3 i ust.4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530, zm. z 2024 r. poz.721),
art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0sob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz.
1834), Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz. U. poz. 1960, zm. z 2023 r. poz. 1102),
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy Lipsko w wymiarze miesi¢cznym
w wysokosci:

1)

2)

3)

wynagrodzenie zasadnicze w wysokos$¢ .....(100%) maksymalnego dopuszczalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego, okreslonego w zalgczniku nr 1 do
Rozporzadzenia Rady Ministrow 2z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 1960, zm. z 2023 r. poz.
1102), dla Burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkancow.

dodatek funkcyjny w wysokosci ....(100%) maksymalnego dopuszczalnego poziomu
dodatku funkcyjnego, okreslonego w zatgczniku nr 1 do Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych
(Dz. U. poz. 1960, zm. z 2023 r. poz. 1102), dla Burmistrza w gminie do 15 tys.
mieszkancow.

dodatek specjalny w wysokosci .... (30 %) tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XL1V/248/2021 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 20 grudnia 2021
roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Lipsko.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

W zwigzku z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2022 r. poz. 530 zm. z 2024 r. poz.721) wynagrodzenie Burmistrza ustala Rada Gminy w
drodze uchwaty. Zatgcznik nr 1 (Tabela I, Lp. 3) do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. poz.
1960, zm. z 2023 r. poz. 1102) okresla maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkancow.
Zgodnie z treScig § 6 W/w rozporzadzenia, Burmistrzowi przystuguje rowniez dodatek
specjalny w wysokosci 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
Zgodnie z treScig art. 37 ust.3 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne
wynagrodzenie Burmistrza, nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotno$ci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osob zajmujgcych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z
2023 r. poz. 2692, zm z 2024 r. poz.123). Zgodnie z treScig art. 37 ust.4 ustawy o
pracownikach samorzagdowych, minimalne wynagrodzenie Burmistrza, nie moze by¢ nizsze
niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego w zataczniku nr 1 (Tabela I, Lp. 3) do
rozporzadzeniu w sprawie wynagradzania pracownikoOw samorzgdowych. W zwigzku z
objeciem Urzgdu Burmistrza Miasta i Gminy Lipsko przez Pana Jacka Wieloranskiego w dniu
7 maja 2024 roku istnieje konieczno$¢ podjecia niniejszej uchwaly ustalajacej poziom
wynagrodzenia Burmistrza Miasta 1 Gminy Lipsko na kadencje 2024 — 2029.






